
车尔尼雪夫斯基说，要把学生造就成一种什么人，

自己就应当是什么人。在朱贝丽看来，为人师者，唯有

以身示范，方可无愧于心中热爱，无愧于殷殷学子。

愿作园丁勤浇灌，甘为烛炬尽燃烧。六年前，她怀

着满腔热忱来到合肥七中，一心扑在三尺讲台上；六年

后，她守得云开初见月明，渐渐成长为一名成熟的教

师，一位有6年班级管理经验的班主任。

她包容有加，会放手让学生管理班级事务，充分发

挥他们的主动性；她体贴入微，会注意到学生成长中的

细节，带给学生一次次欢笑与感动。有学生给她写信，

没遇到朱老师以前，学习没有目标和动力。遇到她之

后，自己变得越来越自信，理想的模样也愈加清晰。

广泛的认可背后，是朱老师一如既往的付出。她常

常迎着朝霞出，披着星辰归，把学生的事情放在第一

位。半夜碰到学校

主任打电话，她都很

紧张，第一时间想的

是自己的学生是不

是出了什么事情。

“我希望在高中

三年的学习后，孩子

们能成为一个有信

仰的青年，未来成为一个

对社会有用的人。”奔波于

教育的田野上，她像一颗不知疲倦的蚌，用心血打磨出

一颗颗光彩熠熠的珍珠。

初心易得，始衷难守。所幸，朱老师一直奋斗在

路上。

朱贝丽——岁月磨砺 仙“贝”开启珠光

陶行知先生曾说，“先生不应该专教书，他的责任是

教人做人。学生不应该专读书，他的责任是学习人生之

道。”对于訾小璠来说，这也是她一直坚持的育人之道。

刚踏上讲坛时，学校里的老教师给了她很大帮助。

在“青蓝工程”的指导下，訾老师跟着优秀的前辈不断

学习，不仅做教育的实践者，还做教育的研究者。日积

月累下，她的教学能力快速提高，带班经验日益丰富，

逐渐形成了自己的教学风格和管理方法。

每个学生都是一颗不同的种子，因材施教才能让每

一颗种子顺利发芽，旺盛生长。她会在学生考试失意时

送上暖心安慰；也会在学生迷茫时给予宝贵建议，告诉

学生人生有不同意义。

有学生因为成长在单亲家庭，性格比较偏激，她就耐

心开导，在日积月累的关怀中帮助学生解开心结。有学

生对学习不感兴趣，

她就帮助学生一起寻

找爱好，最后该学生

喜欢上了计算机技

术，并在高考中选择

了这一专业的志愿。

“其实，教育孩子的最

终目的，是让他们实

现有价值、快乐的人生。”

当教育的精神薪火相

传，教育的光芒也在学生身上日益显现。訾老师班上的

学生，总是青春有活力，独立且懂得感恩。他们有自己

的思想，也在为自己心中的目标不断努力着。不负韶

华，奋力生长，一次次见证着生命中的美好。

訾小璠——恰如珠璠光彩璀璨

三尺讲台，育三千桃李；一颗丹心，照万朵新花。教

师，这份太阳底下最光辉的职业，是无数人的坚守和理

想。对于王长慧来说，亦是如此。

王老师的父亲，也是一名人民教师。从小的耳濡目

染，让她对教师这份职业比别人更多了一份理解和尊

敬。大学毕业后，她义无反顾地走上了讲台，用热血和

汗水细细浇灌祖国的花朵。

一名优秀的班主任，是在无数的努力和反思中磨练

出来的。刚开始担任班主任时，她也经历过无措。曾经

有学生在班级里被同学质疑考试作弊，因为担心该学生

原本的轻度心理问题，她并没有当场干预，而是在课下

找到该同学，对其进行疏导。然而这名同学还是感到自

尊心受挫，几近处于退学状态。所幸，王老师在班级里

积极动员同学们，最终把这名学生带回了课堂。

这件事情，让执

着育人的她时常挂

怀，并不断反思，进

一步改进自己的教

育方法。如今，在班

主任工作中，她愈加

游刃有余。“班主任

的威信不是来自于

批评。要善于发现每一个

孩子的闪光点，以平等、温

和有爱的方式和他们相处，让学生有自信感、信念感。”

十年树木，百年树人。教育之路，任重而道远。在

这条路上，她走得细心、走得耐心、走得有爱心，让一朵

朵娇艳之花在人生的舞台上尽情绽放。

王长慧——“慧”质兰心常耀新花

一方黑板，朝朝暮暮滋桃李；三尺讲台，岁岁年年

洒青春。从教八九年，徐玲玲一直未忘初心，把最好

的年华和激情都奉献给了教育这片热土。

作为一名理科老师，徐玲玲有着严谨的思维和细

致的工作作风。厚厚的备课笔记本上，是她书写的密

密麻麻的笔记。课堂上，她幽默风趣、一针见血，常常

能让学生很快抓住重点。

从安庆县城一中学来到合肥七中，平台变了，学生

换了，教学和管理的方式也有了新的挑战。担任班主

任后，她几乎把所有的精力都放在了学生的身上，就

连放学开车回家的路上，脑子里也在思考着班级里的

纪律问题、学生的学习问题等。与此同时，徐老师自

己的孩子也才1岁多，正是需要母亲给予更多关爱的

时候。

在班级管理中，徐老师有自己的原则。“带手机到

学校是红线问题。

其他不违背校规校

纪的，则可以和孩子

们商量。”进入高三

后，徐老师更关注同

学们的心态调整。

她利用班会组织了

“高校大展播”活动，

每期让学生轮流介绍自

己想考的高校和学习的

专业，介绍城市风景和风土人情。同学们演说之后，

徐老师会再根据实际情况总结补充。学生渐渐爱上

了这种形式，心中的目标也愈加清晰和坚定。

恰如朝露，润育春苗。她用知识的甘露，浇开理想

的花朵，让芳香早日绽放。

徐玲玲——“玲”儿叮咚响，芳香绽四方

三尺讲台，四季辛劳；品追七贤，桃李八方。一双炯

炯有神的眼睛永远含笑盈盈，一张美丽灿烂的笑脸满怀

温柔坚定。这就是兼任语文老师和班主任的张岑岑。

2013年，张老师进入合肥七中。工作八年，她担任

了七年的班主任。对七中，她有着非常深厚的感情。她

见证了七中的日新月异，学校的全面发展，师资也越来越

强，成为首批“长三角未来教师储备与培养基地学校”。

对于学生，她倾注无限爱心。她了解班里每位同学

的学习情况和思想情绪；她会为同学们拍照纪念青春时

光，精心剪辑生活小视频；她愿意和同学们一起玩狼人

杀、剧本杀，走进学生的心理世界；她会为同学们定制

小礼品，鼓励学生每一次的进步和成长。

“先思想成熟，再谈能力提升。”多年的教学让张老

师感到，学生到了高三不一定就有高考生的心态。因

此，她会更加关注学

生的精神状态。真

心是相互的。相处

下来，同学们对她更

加亲近。上晚自习

时，学生常常给她送

酸奶；生病时，学生

常常嘘寒问暖。

“真正的教育不能浮

躁，不能有急功近利的心

态。”张老师是这样说的，也是这样做的。在美丽的七

中校园，她用一分一秒奉献无悔青春，一举一动体现

师者风采。她以一己之身化作人梯，助力学生向更高

处攀登。

张岑岑——玉岑无转移甘愿化人梯

习近平总书记说：“教师是立教之本、兴教之源，承担

着让每个孩子健康成长、办好人民满意教育的重任。”在

李倩文看来，合肥七中是一个师生共同成长的宝贵舞台。

一直以来，合肥七中非常注重青年教师的培养。学

校通过搭台子、走出去、引进来、强内功多渠道深耕教研，

为青年教师搭建成长的平台，培养出了一批卓越教师。

“不管什么场合，学校都愿意把青年教师‘推’出去，

对于青年教师的容错率也很高。”在七中，青年教师约

占三分之二，年轻的血液涌动在新时代的教育之路上，

奋勇拼搏。“很多时候出去参加活动或者比赛，你会发

现七中的老师是现场中最年轻的。而我们也从不辜负

学校的栽培，奋力拼搏，在各级各类大赛中载誉而归。”

一个有亲和力的团队，能让人汲取积极向上的能

量。日常教学中，学校领导班子会给予班主任很多支

持；班主任带队送考，学校贴心送去鲜花慰问，并为每

个送考老师定制了

专属祝福。

最令李老师感动

的是，今年高三班学

生毕业后，家长们感

激她三年的付出，私

下悄悄地组织排练了

一个舞蹈节目，在校

门口表演，给李老师一个

大大的惊喜，也让李老师

感动不已。这件事情被校领导知道后，亦十分感慨，专门

在学校官网为李老师做了一期报道。

六载育人路，是能力日益深厚，更是匠心历久弥

坚。对李老师来说，这是一份有情怀的工作，也是一份

值得一生追求的事业。

李倩文——倩影展风华丽文为育人

雅斯贝尔斯说：“教育就是一棵树摇动另一棵树，

一朵云推动另一朵云，一个灵魂唤醒另一个灵魂。”在

身兼班主任和语文老师的杨彤然看来，这是一个润物

细无声的过程。

办公室里，她常常伏案备课，全神贯注；班级管理

中，她宽严并济，细致入微；校园里、寝室外，她时刻关

注每一个学生的健康成长。从毕业到走上三尺讲台，

六载时光荏苒，她凭借自己的踏实、勤奋与坚守，换来

了无数学生和家长的感动和赞许。

在合肥七中，杨彤然老师还有一个神秘的身份，那

就是兼职心理咨询师。在她看来，心理健康教育最重

要的是倾听和疏解。学校亦十分重视学生的心理健

康，心理咨询室配备了很多先进的辅导仪器。“很多时

候，烦恼说出来就好了一大半了。”

心怀大爱的师者，从不会轻易放弃每一个学生。

带高三时，杨老师的

班里有一个轻微抑

郁的学生。因为此，

该学生几度想退学，

但杨老师不忍心学

生就此放弃学业，私

下里常常找这名同

学聊天，鼓励她多运

动，并且让班里活泼开朗

的同学多带该同学参加

活动。最终，该同学顺利完成了高三的学业。

捧着一颗心来，不带半根草去。在杨老师严格又

不失温柔的陪伴下，学生的心中充盈着阳光和希

望。她用满天彩霞谱写教育颂歌，用遍地鲜花编织

桃李诗篇。

杨彤然——“彤”心可鉴桃李满园

平凡的事业，却能展示伟大的人格；盛开的鲜花，背

后凝聚满腔的心血。育人路上，除勤勉无他。对于陈银

银来说，十年执着教育舞台，是风雨兼程，也是信仰弥坚。

在同学们看来，上陈银银老师的语文课，是一场徜

徉知识海洋的快乐之旅。课堂上，她引经据典，激情昂

扬，使语文课变得妙趣横生。课堂外，她带领同学们参

加学校组织的诗词大会活动，让传承千年的诗韵熏染学

生的心灵。

成长不停，热血不止。初次担任毕业班班主任，她

竭尽心力。接任班级之前，她认真学习和研究了各地一

些优秀班主任的事迹和一些著名教育家的工作经验。

面对一个新的班级，她主动转变角色，大胆放手让学生

实行自我管理，全员参与，突出学生的自主、独立。“做

个诤友，争当益友。带颗真心，坦诚相待。团结互助，

为梦而行！”这是班

级同学为自己拟定

的班级公约，也是陈

银银老师教育生涯

的生动写照。

“要成为一个能

够对学生成长有一

定影响的人。”作为

两个年幼孩子的妈妈，她

陪伴学生的时间比陪伴自

己孩子的时间还多。她曾用温柔的包容让任性的学生

回归课堂，也曾用极致的耐心让焦虑的家长深受感动。

在生活的大海上，她如航标灯般坚定地屹立着，为

学生指引着前进的航向。

陈银银——孜孜育人路闪闪沐银光

不计辛勤一砚寒，桃熟流丹，李熟枝残，种花容易树

人难。立足于教育之路上，肖洋怀着一颗赤诚之心，带

着一份不悔的坚守，孜孜不倦地前行。

对待语文教学，她专业负责。她利用“分层教学”的

方法，让每一个学生都能有所收获，快速成长。“要营造

轻松的教学氛围，让学生动起来。”

对待班级管理，她灵活有方。最后一百天，班级每

天更新的黑板寄语给了学生很大的鼓舞。紧张的学习

之余，肖老师还会组织各种有趣的活动，给同学们放松

心情，增强班级凝聚力。

一切教学活动顺利进行的背后，是学校给予的不断

支持。“学校会定期通过微课、专家讲座的方式传授班

主任工作经验。”令肖老师印象深刻的还有集体备课。

各学科组会结合本学科特点和学生学情，分年级进行集

体备课。教师们各显所长，相互之间研讨课程，提升教

学技能，共享集体智

慧，为业务能力提升

搭建了平台。

2021年，合肥七

中学子在高考中捷

报频传。优异的成

绩背后离不开家校

密切合作。“很多工

作都得到了家委会的大

力 支 持 。”肖 老 师 感 慨

道。三年来畅通无碍、融洽愉快的家校关系，让教育

之花璀璨绽放。

一份耕耘，一份收获。校园里的肖老师永远神采飞

扬，温和有礼。她像一片湛蓝的汪洋，日复一日滋润着

学生的心田。

肖洋——愿化一片汪洋滋润四野心田

心中有信仰，眼里有光芒。六载躬耕教育路，她化

作一盏指路明灯，带领学生向人生更高处攀登。既见君

子，云胡不喜。她，就是胡静老师。

课堂上，她兢兢业业。作为一名语文老师，多年的

教学思索，她总结出了“小胡老师”系列知识，帮助同学

们解构作文的立意、积累作文素材、提升阅读能力。同

学们的学习效率大大提高。

课堂外，她耐心包容，把所有的精力都放在了学生

的成长上。“作为班主任，就要比学生自己还要相信他

们。”班里设置数学逆袭排，充分调动了同学们的积极

性和冲劲；主题班会，她邀请所有的家长给自己的孩子

写信，在关键时刻给予孩子们动力。最后一课，她殷切

寄语，将理想的种子埋在每一个学生的心里。

特殊时期，她还在班里开展了“学长学姐来支招”

“专业人才进班会”等

系列活动，邀请在各

大高校就读的学长学

姐传授学习经验，消

防支队支队长、城市

设计师、高校博士等

专业人才讲述就业心

路历程，开拓同学们

的视野，激发同学们对专

业领域的兴趣。

“我要撑一支勤奋的长篙，向梦想更深处漫溯。”这

是毕业班同学们的宣言，也是胡静老师的坚持。她教会

同学们脚踏实地的同时，更要仰望星空。积蓄向上的力

量，绽放生命的光芒。

胡静——呕心沥血无尽处静洒春晖当此时
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以和雅文化，育雅正之人、报国之才
合肥七中美丽班主任教育路上的诗和远方

6月27日上午，合肥七中2021届高三学子家长代表相约来到学校，满怀感激之情，送上七面锦旗。“学高为师，身正为范”“薪火相传育人有

方，名师团队孜孜不倦”“桃李天下育英才，务实进取办名校”“硕果满挂琼瑶枝，春晖遍泽桃李香”……七面锦旗，写出了家长们的心声，是家长对

老师们的感激，更是社会对七中的褒奖。

六十余载弦歌不辍，合肥七中始终秉承“立志成人，力求成才”的校训，坚持“守正创新，和雅育人”的办学思想，实施“精、细、实、真”四字

管理理念，全力推行“处室指导、级部负责、学科担当、组团竞争”的管理机制，健全“全员育人、全面育人、全程育人”的寄宿制育人模式，教风

严谨、学风浓厚、校风雅正，是老百姓心目中满意的学校。

教育是国之大计，教师是教育之本。在师资队伍建设上，七中的方法科学独特，成效显著，成果丰硕。他们中有特级教师、省市级教坛新

星、学科带头人、省市级优秀教师、先进教育工作者、师德标兵……他们潜移默化地引领着教育教学潮流，群星辉映，是一支有激情、在状态、

能战斗、会战斗的队伍。

心中有信仰，脚下有力量。作为班级家长，七中的班主任们将教书育人作为人生的追求，而不仅是一份职业。他们用热情与热爱，专业

与专注、爱与奉献、责任与担当共同铸就七中的辉煌。 ■ 郭娅 潘妥


