
2018 5·9
星期三

编辑董 方
组版胡燕舞
校对陈文彪T08

修师德、练师
能，塑造教师新形
象。临二小以“勤勉
踏实的治学精神，为
人师表的高尚品德，
教书育人的杰出楷
模”为主线，促进教
师为学、为人、为师
的有机统一。

采访中，老师
们说的最多的是孩子们的活泼纯真、懂事可爱，是家长对自己工作的
理解和支持，而记者感受最深的是学生与老师相互之间的爱与被爱。

喻梅老师从教15年，既是五（一）班的语文老师，也是教导主任兼思
品老师。曾荣获全国小学品德优质课评比一等奖。她认为一个好的老
师应该是知行合一的。“孩子们有什么心里话都愿意和我说，对于教师，
这份信任非常珍贵。教师就应该做学生的朋友，应该亦师亦友。”平时的
生活中，总是少不了来自学生的小幸福。喻梅老师的嗓子不太好，有次
下课，班上的一个小女孩拿了个小铁盒，里面有好几颗润喉糖。“当时心
里觉得好温暖，很多时候是孩子们教会我们宽容和爱。”

贺冬梅是六（2）班语文老师兼班主任。她所带的班级是“书香班
级”。在培养学生阅读习惯和引导学生读书方面，她有独到的办法。
从一年级开始，她的班级就开展每日诵读，读书交流是班级始终坚持
开展的日常活动。“我们给学生的知识是有限的，但书中给学生知识
的能力是无限的。”六年的积累，学生们茁壮成长。“我的哥哥姐姐上
初中，但是有些书都不知道，我也奇怪，贺老师，你都推荐我们读过了
哎”，学生们觉得很骄傲、自信。

孔令飞老师曾获安徽省小学英语优质课大赛一等奖第一名，并
将代表安徽省参加全国大赛。在她看来，只要具备发现美的眼光，就
能从孩子身上发现闪光点。她认为孩子的自信、乐观态度比成绩更
重要，所以她更多的要关注孩子内心的完善，好的学习习惯、思维品
质的发展，自信与耐心的培养都很重要。

程慧娟老师是“合肥市优秀班主任”，她的班上有个孩子由爷爷
奶奶带，孩子有些调皮捣蛋，了解情况后，程老师便经常找孩子谈心，
久而久之，孩子内心很触动，教师节的时候送程老师一张小卡片，写
满祝福。毕业时，孩子的奶奶还特意订了一束鲜花送给程老师，并说

“感谢你对我孙子六年的照顾”。“那一幕我非常感动，孩子的成长是
给老师最好的回报，家长的认可更是老师最高的荣誉。”“爱也不是
大事，就是方方面面的小事，比如说孩子的衣领没有翻给他翻翻，比
如说孩子有时候摔疼了给他一个拥抱。”这就是程慧娟对爱的解读。

他们默默无闻地付出，不求回报；他们先人后己，把学校的利益、
学生的利益放在首位，他们就是临泉路第二小学的老师。

美，不光是外在的表现形式，更是内在的修炼与涵养。60 余年
的办学历程，几代人的辛勤耕耘与付出，临二小走出了一条流光溢彩
的品牌办学之路，特别是近年来，伴随着合肥教育的大幅提升和跨越
式发展，从新优质学校的创建，到美丽校园的打造，临二小人始终以

“精诚所至、金石为开”精神，开拓创新，锐意进取。我们坚信，临二小
必将成为合肥东城教育的一颗闪亮明珠，历久弥新，散发出熠熠光辉。

让每一个生命温润而坚韧
合肥市临泉路第二小学精实教育纪实

青青校园，朗朗书声，学生明媚灿烂的笑
脸，课堂上求知的眼睛，大课间尽情运动玩耍
的身影都构成了临泉路第二小学美丽的风
景。走进合肥市临泉路第二小学，会被她浓厚
的“金石”文化所感染和吸引。学校以“精实教
育（精进励新，笃实致远）”为办学理念，以“精
诚所至，金石为开”为文化核心精神，致力于培
养意志坚实、德行厚实、做事踏实、气质朴实的
人，以“脚踏实地，做最好自己”为校训，以“锲
而不舍、金石可镂”的顽强拼搏之气为校风，通
过务实精细化管理，不断丰富学校办学内涵，
走出了一条品质教育之路。2017年，合肥市
启动“美丽校园”创建活动，这与临二小的发
展方向不谋而合。在原有办学优势的基础
上，临二小通过加强课堂建设、师德师风建
设这两大抓手，采取一系列行之有效的方法，
用实际行动诠释美，践行美。

“让每一个生命温润而坚韧是我们打造金
石课程体系的课程目标。”张海霞说。

▋陈莹莹 潘妥

合肥市临泉路第二小学一直关注课堂
建设，关注教师成长，注重教学质量，主张
特色教育。为进一步贯彻落实合肥市“美
丽校园”创建活动，积极推进瑶海区“课堂
建设年”各项工作，构筑“美丽课堂”，临泉
路第二小学召开了学校“课堂建设年”专
题工作会暨“精实课堂”建设启动仪式。

如何才能打造出理想中的美丽课堂
呢？启动仪式上，校长张海霞号召全体教
师要以“课堂建设年”活动为载体，强化课
堂意识、提高质量意识，不断探索有效的
课堂教学模式，优化自我课堂教学，提升
教学水平，促进学生全面发展，构筑“高
效、优质、轻负”的美丽课堂。启动仪式
后，该校随即以校本教研月、结对活动、三
点半课程为载体，由点到面，由校内到校
外，努力打造“平实、真实、扎实、精心、精
致、精要”的课堂，努力达成“情智兼容、知
能并重、多元共生”的教学目标，让课堂成
为“学生喜爱的课堂”。

要求全体教师以课堂教学为抓手，以
专业发展为己任，努力提升课堂效率，提
高自身业务水平。

◎校本教研月
“作为一个教师，首要的工作、最核心

的事就是打造好自己的课堂，只有关注到
真实的课堂，才能帮助老师们更好地构建

美丽课堂。”临泉路第二小学副校长陈慧
介绍，为了对全体教师的课堂进行纵观深
入了解，该校展开了行政领导推门听课活
动，涉及到全部学科。同时，该校将 4 月
定为“精实教育 智慧课堂”教研月，通过
开展校级骨干教师示范课、青年教师展示
课和青蓝工程成长课，以此为教师们搭建
互相交流、探讨、展示自我风采的舞台，努
力打造美丽课堂。教研月内，该校还通过
校内专题研讨、校外交流观摩、聆听专家
讲座等多种形式，提升教师专业水平，努
力达成情智兼容、知能并重、多元共生的
教学目标。

4月18日下午，该校召开了“寻找核心
素养落地的力量”——“美丽课堂大家谈”
专题分享会，让每位教师及时总结教学成
功经验，及时发现在课堂中存在的问题，
集思广益、群策群力，寻求问题解决的方
法，从而促进教师专业成长。该校号召和
鼓励全体教师站好教师的主阵地——三
尺讲台，年轻教师要抓住每一次走上讲台
的磨炼机会，提高自己的教育教学水平。

◎校外结对教研
此外，临泉路第二小学持续保持与区

外其他学校的结对教研活动，把本校教师
富有特色的课堂展示给其他学校，实现两
校对接，以此促进结对共建学校之间共同
学习、共同发展、共同提升。

日前，临泉路第二小学与滁州路小学
进行了语文、数学专场交流研讨活动；与
潜山县黄铺中心小学进行了结对教研活
动。“校校结对，互助共建，今后我们将持
续进行下去。”校长张海霞介绍。

◎三点半课程
作为合肥市首批“课后三点半”试点

公办学校，临泉路二小的“三点半课程”也
已成为该校一道靓丽的风景线。当每天
下午三点半的放学铃声响起时，操场上、
教室里，孩子们开始享受欢乐的益智时
光。据了解，该校的“三点半课程”分为传
统文化类、艺体类、益智类、科技创新四大
类，有武术、书法、微国学、黄梅戏、京剧、
篆刻、轮滑、“小胖墩社团”“3D 打印社团”
等，社团数近四十个，并且所有课程都是
免费的。今后，该校将完善课程体系建
设，多维角度提高课程品质，提高社团教
师专业度，共享更多校内外优质资源。

教师之美，在于以德育人，在于业务精湛课堂之美，在于轻负高效，在于精心精致


