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在很多城市的文明创建过程中，
菜市场和移动摊点都是“短板”，此次
补短板也是城市管理提升年行动的
方向之一。

记者在采访中了解到，今年，合肥
将严格按照示范菜市场的标准，新建、
改造升级一批菜市场，全面取缔主次
干道两侧及公共场所的流动摊点、倚
门设摊；规范界定摊群点管理，依法整
治和取缔擅自设置、超时间、超范围经
营以及市民反映强烈、不适合设置的

摊群点。早餐车或书报亭乱堆乱放、
乱贴乱挂等问题也将重点整治，擅自
设置、移位设置和影响交通、城市景观
的，将一律予以取缔。

同时，市区主要道路、高架桥及
城市出入口，旅游景点、商业中心、
滨湖新区、政务文化新区及一环以
内老城区党政机关等城市“门脸”，
今年还将迎来城市立面和亮化环境
整治、城市道路绿化和园林环境整
治“双考”。

补短板，一批菜市场旧貌换新颜

合肥开启城市管理提升年
五大专项整治行动，打造生态宜居城市

整治一：
城市道路交通和出入口环境

工作目标：交通基础设施建设管理水平有效提升，城

市道路交通秩序进一步好转。

整治范围：机场、火车(高铁)站、地铁站、汽车客运站等

交通枢纽区域，及党政机关、窗口单位、公共场馆、旅游景

点、饭店宾馆、商业中心等重点区域等。

整治二：
老旧小区与公厕环境整治

工作目标：老旧小区和背街小巷脏乱差现象得到有效

治理，硬件和服务功能更加完善。公厕数量增加、布局优

化、档次提升，如厕难问题有效缓解。

整治范围：脏乱差的老旧小区和背街小巷;公厕数量

不足、档次不高的老城区、旅游景点和有旱厕的单位(工

厂)、城中村。

整治三：
菜市场和摊点环境整治

工作目标：全力推动菜市场改造升级和环境治理，逐

步实现设施超市化、管理规范化。

整治范围：不符合菜市场建设与管理标准的老旧菜市

场;主次干道两侧及公共场所流动摊点;店外经营和管理不

规范的界定摊群点、书报亭、早餐车。

整治四：
城市立面和亮化环境整治

工作目标：遵循“规范、提质、简约、美观”原则，打造整

洁有序、简约通透、时尚大气的立面容貌和景观体系，提升

城市立面和景观品质。

整治范围：机场、火车(高铁)站、地铁站、汽车客运站等

交通枢纽区域及沿线;市区主要道路、高架桥及城市出入

口;党政机关、旅游景点、公共场馆、饭店宾馆、商业中心等

重点区域;市区主要河道、湖泊沿岸;滨湖新区、政务文化新

区及一环以内老城区等重点片区。

整治五：
城市道路绿化和园林环境整治

工作目标：围绕国家生态园林城市创建，推动绿地布

局日益均衡、绿化功能更加完善、建设品质明显提升，绿化

观感质量显著提高，精品园林数量大幅增加，绿化视觉盲

区基本消除。

整治范围：机场、火车(高铁)站、地铁站、汽车客运站等

交通枢纽区域;市区主要道路、高架桥、轨道交通及城市出

入口沿线;公园游园、广场等旅游景点;市区主要河道、湖泊

沿岸;拆迁改造城中村(棚户区)等零星地块;滨湖新区、政务

文化新区及一环以内老城区等重点片区。

3月31日，合肥市召开2017年城市建设暨城市管理提升年动员大会，城市
管理提升年的号角正式吹响，定位于长三角世界级城市群副中心的合肥，对城市
的“颜值”和品质提出了更高要求。

如今，时间已过去三个月，净化、序化、绿化、亮化、美化，合肥正朝着具有国
际品质的生态宜居城市大踏步迈进，而市民的生活也发生了很大变化。

▋记者 沈娟娟

提升市民素质，让城市更有温度

在城市管理提升年行动中，全面提
升文明城市建设水平是一项重要任务。

记者了解到，合肥市将坚持把培
育和践行社会主义核心价值观作为灵
魂工程和根本任务，深化城市文明创
建活动，不断提升社会文明程度和市
民文明素质，确保全国文明城市复牌
成功，确保全国未成年人思想道德建

设工作先进市创建成功。
在具体工作过程中，合肥市还将

深入开展社会主义核心价值观“六进”
工程，扎实推进“五大创建”，不断提升
未成年人思想道德建设，创新开展道
德模范、身边好人选、树活动，扎实推
进学雷锋志愿服务、诚信建设制度化，
打造志愿之城。

片长制、路段长制，每个小区都有责任人

如何保障城市管理提升年有效推
进？合肥市成立城市管理提升年行
动指挥部，合肥市委书记任总指挥
长，市长任指挥长。指挥部下设办公
室，并设立 5 个督导组，分别负责本领
域工作的统筹协调、督查指导、标准
制定、流程优化，制定工作方案并组
织实施。

记者获悉，合肥市政府与各区、开
发区签订城市管理提升年行动责任
书，明确目标任务。实行市领导及市

直部门包联区、开发区，区、开发区领
导包联街道（乡镇、大社区）制度，全面
推行城市管理片长制和路段长制，做
到每个区域、每条路段、每个小区都有
领导负责和责任单位、责任人。

而且，城市管理提升年行动还将
每周开展督查，促进任务落实和问题
整改；每旬组织观摩，推动比学赶超；
每月加强调度，研究解决重大问题，部
署安排重点工作，有力有序有效推进
城市管理提升年行动。


