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国企“限薪令”莫成隐性“涨薪令”

＞

自 2014 年中央有关部

门提出中央管理企业负责

人薪酬制度改革，各地也相

继提出国企负责人薪酬制

度改革。薪酬制度改革，被

解读为是对过去薪水高企

的国企负责人的“限薪令”。不过，还在领

钱的国企董事长平均年薪呈现出上升态

势，从2014年的79.2万元，上升至2016年

的81.22万元。（今日本报12版）
国企薪酬改革方案出炉后，高管“限

薪”已成定局。国企高管“限薪”，实现了国

企内部收入分配的相对公平，普通员工是欢

迎的，社会也是肯定的。然而，从调查情况

来看，国企董事长平均年薪不降反升。可以

说，国企“限薪令”，反而变成了“涨薪令”。

从2015年1月1日起，《中央管理企业

负责人薪酬制度改革方案》正式实施。改

革的重点是规范组织任命的国有企业负

责人薪酬分配，对不合理的偏高、过高收

入进行调整。方案出台后，部分省份已实

施国企薪酬改革。然而，记者调查发现，

“限薪令”下，仍有高管薪酬不降反升，职

务消费不公开，“突击涨薪”现象仍存在。

习总书记曾在讲话中指出：“ 逐步规范国

有企业收入分配秩序，实现薪酬水平适

当、结构合理、管理规范、监督有效，对不

合理的偏高、过高收入进行调整。”解读习

总书记的讲话精神，首先必须清醒认识

到：“对不合理的偏高、过高收入进行调

整”，既包括国企高管的薪酬等合法收入，

更包括超发奖金、公积金、补贴、福利费等

不合理的灰色收入；而且，后者才是“调

整”的重中之重。

因此，国企“限薪令”，不能成为隐性

“涨薪令”。一方面，国资委应进一步推进

国企薪酬制度改革，逐步构建起薪酬增长

与经济效益、业绩考核相联系的激励约束

机制，薪酬水平和结构日趋合理；对国企

高管的薪酬、奖金等进行科学界定，明确

标准及范围，并建立登记公布制度，接受

社会监督。另一方面，推进管理体制改

革，建立规范的董事会试点，完善董事会

议事、决策、监督机制，避免权力过于向企

业高管集中，逐步建立符合市场特点的薪

酬治理规范。特别是，提高问责力度，对

国企高管的考核要精细化、多元化，对国

企高管的收入，要进行常态化的监控，铲

除滋生“隐形腐败”的灰色地带。

▋张西流
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安徽省产权交易中心项目公告
一、安徽农业大学长江西路130号科技长廊11处房屋

出租
出租方: 安徽农业大学
项目简介:本次出租标的为合肥市长江西路130号，安徽农

业大学科技长廊西段、东门一条街等11处房屋。标的地理位置
优越，交通便利，有良好的商业氛围。

出租底价：详见公告
咨话：0551-62871604 联系人：葛女士
二、合肥市陈村路100号推广中心培训楼第四、五层房产

出租（降价挂牌）
出租方: 安徽省农业机械技术推广总站
项目简介: 出租标的为合肥市陈村路100号推广中心培训

楼第四、五层房产，标的地理位置优越，交通便利，有良好的商
业氛围。

出租底价：详见公告
咨话：0551-62871609 联系人：武女士
以上项目详情，请登录安徽省产权交易中心网站（www.

aaee.com.cn）。
联系地址：合肥市屯溪路239号富广大厦17楼。

安徽省产权交易中心
2017年4月18日

安徽省产权交易中心项目公告
一、安徽中医药大学少荃湖校区部分学生服务网点出租
出租方：安徽中医药大学
项目简介：出租标的为安徽中医药大学少荃湖校区部分服务

网点，亟待综合性生活服务经营户入驻。
租金底价：详见公告
二、安徽中医药大学梅山路70号沿街四间房产、阜南路一间

房产出租
出租方：安徽中医药大学
项目简介：出租标的为安徽中医药大学梅山路70号沿街四

间房产、阜南路一间房产，地理位置优越，商业气息浓厚。
租金底价：详见公告
三、合肥市红星路22号及长江中路53号长江大厦部分房产出租
出租方：中共安徽省委办公厅
项目简介：出租标的为合肥市红星路22号部分房产以及长

江大厦部分房产，标的分别出租。标的位于市中心繁华地段，周
边商业网点密集，地理位置优越、交通便利。

租金底价：详见公告
咨询电话：0551-62871622 联系人：姚女士
以上项目详情，请登录安徽省产权交易中心网站（www.

aaee.com.cn）。
联系地址：合肥市屯溪路239号富广大厦17楼。

安徽省产权交易中心
2017年4月18日

公 告
尊敬的客户：

为了向您提供更优质的服务，我公司将

在 2017 年 4 月 20 日 22 时至 2017 年 4 月 21

日6时进行系统升级。在此期间将会暂停全

省各渠道服务，包括10086客服热线，带来不

便之处深表歉意，请您谅解。

温馨提醒：升级期间将不能进行话费查

询和交费，为保证您的正常通信，请您提前查

询话费并及时交费。

特此公告。

中国移动通信集团安徽有限公司

二〇一七年四月十八日

注：本公告内容如有变更和补充，将另行

告知，也可登录中国移动安徽公司网上营业

厅 www.ah.10086.cn 查询或咨询客户服务热

线10086。

最近,第三方机构发布了《中国移动问诊白皮书(2017)》。这

份白皮书称,移动互联网的出现为医疗产业链的优化提供了优质

的技术土壤,在国家医改背景下,移动医疗迅速发展。在不少业

内人士看来,移动医疗可以弥补医疗资源分布不均的缺憾,利于

解决看病难、看病贵。然而,“移动医疗”,也带来新风险。（4月17
日《法制日报》）

互联网时代，医疗事业也搭上了这一快车道。移动医疗应时而

生。所谓“移动医疗，据业内常用的定义是：通过使用移动通信技术

——例如PDA、移动电话和卫星通信来提供医疗服务和信息,具体

到移动互联网领域,则以基于移动终端系统的医疗健康类APP应用

为主。可以说，这样的医疗服务模式，很切合时下人们的医疗需求。

但是，基于医疗本身带有高风险和不可试错性的行业，以

及互联网这一虚拟世界的复杂性，移动医疗也难逃风险重重。

比如，梳理媒体报道这些风险就包括：网上通常只能看小病、手

术不在医院里进行、有人专门倒卖患者信息、医疗纠纷维权难

等等。尽管移动医疗改变了过去人们只能前往医院看病的传

统方式，但是这些风险的存在也难让人放心。

化解这些风险，首先，应立足建设“法”规矩，需要通过法律的

再完善，让移动医疗在法治轨道上前行。

其次，需要医疗监管给力。一方面加强对医生的监管，另一方

面对医疗机构的监管，让处于网络上的医疗机构都依法依规行事。

再者，加强对患者个人信息重点保护。

移动医疗作为一种新型就医模式，对缓解看病难看病贵，具

有一定的积极作用，其发展潮流不可阻挡。同时，面对存在的种

种新风险，需要相关部门，及时完善应对措施，扫清这些风险，使

其更加适合群众的医疗服务需求。

现在当个官没多大意思？
党报：不干事才没意思

今天的干部队伍，可谓新风扑面，正气充盈。但偶尔

也会听闻这样的慨叹：“如今当个干部，真没多大意思！”

当干部咋就“没多大意思”了呢？仔细推究，无非

是因为现在的“官帽”被戴上了“金箍”：收入没有外快

了，办事不太方便了，出门不能抖派了，用权不许任性

了。有没有意思，说到底是党员干部如何树立正确价

值观、政绩观的问题。当干部，要拎着“乌纱帽”为民

干事，不能捂着“乌纱帽”为己做官。 @人民日报

涨姿势！古人教你怎样交友！

①贫贱之交：贫困时所结交的知心朋友；②肺腑之

交：无语不谈、推心置腹的朋友；③莫逆之交：情投意合、

彼此无所违逆的朋友；④金石之交：友情深厚如金石般

坚固的朋友；⑤忘形之交：相处时能不拘身份仪容的朋

友……古人教你怎样交友，你和你的小伙伴是哪种交

情？让孩子也从小学起来，少受伤害！ @人民网

为什么成功人士都喜欢跑步？

跑步时，大部分人会感受各种各样的困难，如口

干舌燥、气喘吁吁等。但正是这些轻度不适，能让人

从跑步中体验生活，人生就同跑步，慢些没关系，坚持

下去就是胜利。 @生命时报

移动医疗新风险亟须合力化解
▋杨玉龙


