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近日，支付宝新上线校园

日记和白领日记的社交圈子

功能，部分用户上传大尺度照

片，网友认为照片或涉嫌低

俗，质疑支付宝有炒作之嫌。

支付宝方面27日表示，目前圈子处于测试

中，对于发布含有色情等违规言论的行

为，圈子管理员有权删除其动态，对账号

做禁言，甚至拉黑账号。（11月28日《京
华时报》）

支付宝“圈子”的上线，不管对于支付

宝，还是对于网友，显然都是一件大事。

对支付宝来说，随着微信、陌陌等社交软

件的崛起和普及，其商业价值也得到了越

来越大的体现，支付宝显然不想错失这样

的市场机遇，更何况支付宝本身就有广泛

的用户基础可资利用。对网友来说，支付

宝“圈子”的上线，也等于是在微信、陌陌

等之外，又多了一个社交平台的选择。

然而出乎很多人意料的是，“圈子”上

线的第一天，就被各种吐槽所淹没，因为

新上线的“校园日记”和“白领日记”，从字

面意思理解应该是展示当

代大学生校园生活状态和

都市白领生活状态的平台，

结果部分年轻女性用户，却

通过上传大尺度裸露照片

的方式来“求打赏”。还有

些女孩，上传的照片故意暴

露隐私部位，或做出充满各

种挑逗意味的姿势，配上暧

昧的文字以吸引眼球、博取

关注。

“圈子”刚刚上线，就被

暧昧、情色以及各种打法律与道德擦边球

的行为所填满，这显然引起了网友的质疑

与不满，并且纷纷把矛头对准了“圈子”背

后的支付宝，认为这是在故意炒作营销。

而“圈子”的管理团队显得也很冤枉，在做

出官方声明的同时，不得不苦口婆心地劝

告一些女大学生：父母供你们上大学，不

是为了让你们发性感图片求打赏的。

我们先不管这些裸露照片的出现是

不是“圈子”方面为了扩大影响而故意为

之，但是“圈子”要想在未来得到良性、健

康的发展，要想做大做强，就必须在最开

始就坚决向暧昧、情色说不，向一切打道

德与法律擦边球的行为说不。一旦真的

像网友所说的那样，刚一出现就沦为了

“约炮神器”，甚至成为一些年轻女孩走人

生“成功捷径”的利器，那么它的未来，实

在让人无法看好，而支付宝所具备的实名

制优势和长期以来所积累的信用体系，也

具有了“助纣为虐”的意味。
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张瑞敏：
弯道超车很难
应该“换道超车”

海尔集团董事局主席、首席执

行官张瑞敏日前在“2016国是论坛”

上就互联网思维与模式、人单合一

模式、“换道超车”、企业向互联网转

型的实践和体会等话题发表演讲。

他说，互联网思维和模式颠覆了传

统的古典管理理论，因为互联网带

来最大的影响就是零距离，而零距

离颠覆了这一切。他说，现在提出

的弯道超车不太可能，应该叫“换道

超车”。我们可以换一个互联网的

道，用这个互联网的道超过去。
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王健林：
空气不好
城市的商业价值就会流失

环境问题如今已成为越来越困

扰城市生活的难题。在近日举行的

“第四届外滩国际金融峰会”上，万

达集团董事长王健林指出，现代城

市的商业价值除了布局之外，还要

有更加优美的环境，疏密有度。好

空气是城市价值的核心要素，空气

不好，城市的商业价值就在逐渐地

流失。要进行合理的商业布局，创

造一个优美的环境来保持城市的商

业价值。人口一旦净流出，城市的

繁荣就开始走下坡路了。

人民日报谈养狗：
无原则的爱多走一步
就是对别人的害

近日，长春市发起集中整治

大型犬行动，不少人叫好，也有人

提出异议。在不文明养狗的前提

下，如果给他人带来隐患，即便以

爱狗之名，行的却只是狗权膨胀

之实。养狗者唯有走到“依法依

规”的轨道上来，不妨碍公共利

益，其护狗行为才能得到理解。

爱狗，就要认真对待，不能带来伤

害。在有能力养好狗的前提下，

提高养狗素养，依法依规养狗，这

才是真爱。 @人民日报

支付宝“圈子”要迈好自己的第一步
▋苑广阔

＞

雪藏的“低温津贴”该散发暖意了
▋黄齐超

时事 乱炖

近期，全国各地大幅降温。

原劳动和社会保障部2004年施行

的《最低工资规定》中明确提到

“低温津贴”。那么，有多少劳动

者真正拿到了这笔津贴呢？“新华

视点”记者调查发现，尽管劳动保

障部门出台的相关规定对低温津

贴有明确要求，个别省份也制定

了相关标准，但在实际中，这些福

利只是“纸上权利”，并未落到实

处。（11月28日新华网）
最近，全国各地降温明显，有

的达到历史同期最低值。当大多

数人窝在温暖的空调、暖气房里

品茗谈天时，有多少人能想到凛

冽寒风中依然坚持在劳动岗位上

的户外工作者？比如环卫工人，

比如建筑工人，比如快递小哥。

有感于此，媒体重拾“低温津贴”

这个近乎被遗忘的话题。

低温与高温一样，都会给劳

动者带来伤害。可是，不同于关

注度较高的高温补贴，低温津贴

鲜有人提起，用人单位更是搪塞

遮掩，真正该享受“低温津贴”的

群体也一脸茫然。莫非“低温津

贴”师出无名？当然不是。2015

年，国家卫计委、人社部等部委公

布了修订后的《职业病危害因素

分类目录》，将“低温”列为职业病

危害因素之一。此前，原劳动和

社会保障部 2004 年施行的《最低

工资规定》中也明确提到“低温津

贴”。然而，在现实中，低温津贴

是一项基层劳动者模棱两可的、

挂在制度墙上的“纸上权利”。

“低温津贴”本应成为一线劳

动者的驱寒利器，然而，由于长时

间地得不到重视，它隐匿在法律

法规冻僵的土壤之下。随着民众

法治权益的觉醒、劳动者的维权

意识增强，被雪藏的“低温津贴”

该散发温暖了。

“低温津贴”是极端天气下对劳

动者的一种保护性补偿，它是劳动

者应得的法定福利，无人能剥夺。

任何无视或忽视寒冷天气下劳动者

权益保障的做法都应该被制止、纠

正，在低温劳动者权益保障上，现在

有必要亡羊补牢，弥补不足。因此，

被雪藏许久的“低温津贴”也该挖掘

出来，让它散发制度的暖意。

热点 冷评

“2小时内不得交卷”简单又粗暴
▋汪昌莲

目前正值专业技术人员资格考试进行的密集期，数

万人将参与其中。记者注意到，进、出考场的时间规定

发生了变化，开考5分钟后一律禁止入场。开考2小时

后方可交卷的规定也引发了考生的争议和不满，业内人

士表示，此规定是为了防止高科技作弊。（11月28日
《北京青年报》）

一边是一些诚信缺失者，挖空心思施展作弊“绝技”；

一边是有关部门绞尽脑汁，使出防作弊“怪招”。可以说，

在诚信秩序失守的当下，双方的搏弈到了白热化程度。

然而，令人尴尬的是，在这场“智慧”的较量中，甘拜下风

的恰恰是肩负监管之责的有关部门，失信者千奇百怪的

作弊手段，让他们防不胜防。无奈之下，有关部门只得运

用公权的神奇力量，用最简单、最直接甚至最粗暴的方

式，去规范所有考生的考试行为，宁可“错伤”众考生的基

本权益，也不放走一个作弊者。

比如，就因为考生可能佩戴微型耳麦作弊，有的地方

便要求参考的长发女生全部扎起马尾；就因为普通瓶装饮

料可能成为作弊的饮料瓶接收器，有的地方便一律不准将

矿泉水瓶放在考桌上。至于“2小时内不得交卷”，更是出

现在有关部门的文件中。不可否认，做出这样的规定，可

以有效遏制考生作弊行为，减轻监考人员的心理压力和工

作强度，但无疑损害了绝大多数诚信考生的人格尊严。

考试行为靠诚信秩序去规范，考场纪律凭法律和

制度去严明，而不需要有关部门运用公权去过多地干

涉私权，临时制订一些懒政规定，去矫枉过正；更不能

用怀疑一切、防范全部的眼光，去对待所有的考生，损

害考生的人格尊严。
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