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“我们通过实施‘提优（优等生）、拉边

（边缘生）、纠偏、缩差’的措施和采取‘挤’、

‘磨’、‘盯’战术（‘挤’时间训练，紧紧‘盯’住

不熟练学生，手把手地教，一遍一遍地练，直

到‘磨’到熟练为止），已收到明显效果，学校

的美誉度和认可度逐年提升，家长们也越来

越认可我们。”体育组谢焱说。学校从学生

成长角度出发，通过励志教育、感恩教育、心

理疏导等方法，助力一批老师和学生取得了

振奋人心的好成绩，共有160多人次获国家

级、省级等奖项，230多人次获区级奖项。

“马上就要中考了，我一点也不紧张，

在学习的过程中，我遇到过很多困难，但老

师们总会在第一时间给我心理疏导，心情十

分放松，这是一种精神上的鼓舞。”九（6）班

黄晓璇同学面对中考时信心满满。

另外，36中切实推进学校德育体系的

建立工作，学校通过城市少年宫的建成使用

和体育传统学校的顺利验收，有目标、有计

划、有组织地开展丰富多彩的文体活动。“在

庐阳区举办的‘走复兴路、圆中国梦’演讲比

赛中，杨新海同学荣获‘特等奖’；在少年宫

展演活动中，学校获‘最具突破精神’奖；杜

晓凡同学在《语文报》‘寒假日日读’竞赛活

动中荣获‘特等奖’。还有应急疏散演练、读

书月活动、成语大赛、作文竞赛、黑板报评

比、经典诵读、‘体艺2+1’、阳光体育运动等

一系列活动教育学生享受比赛的过程，提高

了学生的素质。五一前夕，学校体育组荣膺

庐阳区委、区政府颁发的‘先进集体’称号；

教师个人论文有10余篇在市级以上发表；

在实验中考和体育中考中，更涌现出一大批

敬业有为，精诚协作，默默奉献，具有良好执

行力的好老师……”易成春主任说学校时时

刻刻都在快速进步着。

在实践中研究，在研究中反思，在反思

中完善，合肥市第三十六中学在发展过程

中，不断克服重重困难，步步达成既定目

标。只要全体36中人咬定目标，力戒浮躁，

坚持不懈，久久为功，就一定能把36中带到

一个优质学校的新境地。相信36中的明天

一定会越来越美好！ （易成春 吴苗苗）

“小组学习、当堂训练”研讨会

经典诵读深受学生们的喜爱

小组讨论形式已经成为学习的一部分

新优质学校交流会

采访札记：有想法、有干劲，有办法，36中有这样的领导团队；聚人气、练内功，有特色，36中有这样的管理方法；定目标、抓细节、重质量，36中有这样的

教师队伍；肯钻研、善交流、懂合作，36中有这样的学生。这是在采访过程中，记者最大的感触。

竿头直上，“高效课堂”显成效
一瞬千里，“小组合作”好处多

合肥市第三十六中学以新优质学校发展为契机努力提高教学成绩

合肥市第三十六中学取得了一系列看似

不可能完成的成绩：自2012年新班子组建以

来，中考平均分提高了100分，在合肥市的位

次提高了20位，是合肥市进步最快的学校！

同时，理科实验中考连续两年名列庐阳区第

二；体育中考成绩连续两年位居庐阳区第一、

合肥市前六（2013年全市第一）。

取得这么明显的进步，与学校正在轰轰烈烈

地争创“新优质学校”，以打造“高效课堂、师生共同

成长”为切入点，积极探索“小组学习，当堂训练”的

教学模式，通过“名师工作室”等方式，努力打造一

支管理科学、业务精良、创新有术的高素质队伍不

无关系。“学校希望通过以养成教育为抓手，以校

园文明礼仪教育为具体形式，提高学生自身修养，

力争用三年时间打造学校优质教育品牌，让孩子

们在家门口就能上一所优质学校。”孟祥明校长说

36中结合本校校情，提出了“初中生校园文明礼仪

教育活动校本教材的开发与研究”的子课题，为新

优质学校的创建实施添砖加瓦。

课堂是学生学习的地方，如何赋予

课堂“魔力”，让学生爱上学习，是一项充满

挑战的任务。于是，36中上下积极探索

“高效课堂”。

“孩子每天都要上很多节课，难免会

出现厌烦、浮躁的情况出现，找到他们喜爱

的上课方法，提高学习成绩便不是一件难

事了。”李世根主任说学校从2012年开始

就把打造高效课堂放在重要地位，在他的

生物课上，他仔细观察孩子的兴趣点，通过

具体生动的事例吸引学生注意力，从而在

不知不觉中达到他的教学目的，“我觉得取

得的效果很不错，学生学的轻松了，我教的

也没那么费力，而且师生间的关系变好了，

我的话他们能听的进去。”

“每节课的前五分钟，朱玲凤老师会

让一个同学来说一下自己最喜欢的文章的

读后感，这是我最喜欢的环节。班里的其

他同学也都能认真的地听讲，语文课就在

一片积极向上的氛围中开始了。”吕银霏同

学现在八年级，她说轻松愉悦的语文课让

她找到了学习的快乐。同样是八年级的张

浴露同学说，她的语文老师刘兴旺会不定

时的让班里的同学就一个话题进行演讲，

每个小组十分钟，获胜的小组会得到一系

列奖励，这个活动把他们的学习积极性完

全调动了起来，同学们你追我赶良性竞争，

在其他学科上也都不肯认输，所以他们班

的成绩稳步上升。

“把课堂真正变成舞台，让学生成为

主角，老师正确引导、学生发挥主体作用，

在此基础上有效的师生互动起到了画龙点

睛的作用，学校在这方面取得了良好的成

效。”刘兴旺老师在打造高效课堂上，注重

让学生预习，同时发挥学习小组的作用，集

体预习，集体讨论，把整个小组带动起来、

学起来，在作文教学上，观看网络上的热门

视频片段，让大家谈观后感，积累素材，不

断完善，让每个同学都有几篇拿得出手的

作文。

在新优质学校的引领下，打造高效课堂，

师生共同成长的新尝试正在36中积极稳步推

进中，老师们按学校要求，努力探索素质教育

新模式，涌现了一大批愿试、敢试的教师。

“学校建立了‘小组学习’、‘当堂训练’

两个小组，揭牌了‘名师工作室’。目前‘小

组学习，当堂训练’引领项目已形成普遍共

识，英语、物理两个学科作为实验学科，率先

探索课改模式，当堂训练初稿已完成编辑并

成册。”周莉玲老师是学校英语教研组组长，

她说刚开始老师们很排斥这种上课方式，害

怕适得其反给学生带来伤害，后来在孟校长

的带领下外出武汉学习，回来后反复评课、磨

课，最后全体老师进行了集中尝试，在不断的

修改过程中，老师和学生同时进步了。“我们

四人为一个小组，每节课15分钟用来交流、

讨论、分析问题，15分钟听老师讲解，剩下的

15分钟用来处理作业，一节课很快就过去了，

而且课后复习巩固的时候特别省劲。”九（1）

班赵佩浩说这种方法让他敢于表达，老师平

等对待组里的同学们，没有优等生与后进生

的区别，在学习上需要帮助的同学也在第一

时间得到了同学和老师的双重帮助，为他们

在中考中取得好成绩打下了扎实的基础。

2014年9月，36中“名师工作室”正式

挂牌成立。“在合肥市中学数学学科带头

人，庐阳区中学数学教研员，李国凯老师的

指导下，学校通过开展名师讲座、名师展示

课、随堂听课、指导集体备课等活动，全面

引领、提升学校教科研能力。学校新来教

师方艳梅、周洁分别荣获2014年信息技术

教学应用大练兵，课堂教学展示活动市级

三等奖、区级二等奖。”蔡超副校长对名师

工作室取得的实际效果非常满意。新入职

的周洁老师也觉得现在他懂得思考课堂

了，他也变得比以前更加自信了。

A、把课堂变成舞台，

让学生成为主角

B、“小组学习，合作探究”逐步成熟、理性

C、学生不断成长提高了学校美誉度
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