
安徽长润集团在各

级党委、政府的真诚关爱

和大力支持下，公司一直

遵循“以客为尊，长久滋

润”的原则，以高品质的

产品和优质服务为核心，

不断改善服务，推动业绩

增长。

欢迎应届毕业生到我单位实习，根据在校学习及表现情况，将择优录取！

以上薪资为转正后薪资！

本集团旗下新成立的基金公司现面向社会招聘基金经理、市场专员等岗位人员（需有一定的从业经验和相关证书）。

五险，免费提供午餐，享受各项福利！一经录用，公司将提供广阔的晋升空间！

详情请咨询：0551-65862300

面试地点：合肥市包河工业园区长白山路16号长润大厦

工作地点：合肥市徽州大道与红星路交口锦信大厦

因公司业务发展需要，现诚聘以下岗位：

一、销售经理（薪资4000-10000元+提成）：

任职要求：

本科及以上学历；对第三方支付行业有一定了解；计划能力、执

行能力及团队沟通协作能力较强；不低于5年的团队带领经验。

二、销售专员（薪资3000元+提成）：

任职要求：

高中及以上学历，学习、沟通及抗压能力较强。

本岗位同时招聘兼职人员，提成丰厚！

三、运维人员/开发人员（薪资2000-4000元）：

任职要求：

本科及以上学历，计算机相关专业毕业。

四、企划专员（薪资2000--4000元）：

任职要求：

大专及以上学历，有一定品牌宣传从业经验。

五、行政文员/内勤（薪资2000-4000元）：

任职要求：

大专及以上学历，有一定的文字功底，可熟练使用办公软件，服

从上级领导的工作安排。

合肥高铁南站
现在的位置位于
312国道北侧，徽
州大道与庐州大道
之间。很少有人知
道，南环线及南站
的选址中间也经历
了一番波折。在对
合肥市规划局的采
访过程中，相关负
责人也向市场星报
记者介绍了背后隐
藏的故事。

记者 宁大龙/文
倪路/图

经济大发展 南站“提前”建

站址方案多方比选

令双方都没有预计到的是，这

个“远期”比想象的要快，铁路的迅

猛发展，促使合肥站的客运能力很

快接近饱和，铁道部于2008年初确

定开展南环线与合肥南站的建设。

在满足铁路技术标准的条件

下，结合最新的合肥城市总体规

划，合肥南站站址共研究了三个方

案，即徽庐站址方案（中方案）、陈

宗益站址方案（东方案）和徽桐站

址方案（西方案）。

从旅客集结疏散条件、设站方

式及道路交通条件等方面比较，合

肥市方面比较倾向于徽庐站址方

案，也就是现在的合肥南站方案。

该站址位于主城区与滨湖新区之

间，位置居中，距合肥市区和新城

区（政务新区、经济技术开发区、滨

湖新区）均较近，大部分旅客出行

距离较近，交通条件便利，可以设

置南北广场。

据介绍，早在1996年，《合

肥铁路枢纽总图规划》就确立

了南环线与南站的位置，铁道

部第四勘察设计研究院就编制

确定了合肥市环形枢纽格局的

框架。

2003年，根据沪汉蓉通道

（上海-武汉-成都）的引入，结

合合肥市总体规划调整，该枢

纽总图又进行了一次修编，确

定枢纽内主要客运站（合肥站、

合肥南站），市规划部门对南环

线及站点周边用地进行了规划

预留，这也为后来的建设奠定

了基础，避免了大拆大建。

1996年就确立位置

像很多城市的高铁线路及车站

选址一样，沪汉蓉通道在合肥的选线

也有过北线、南线之争。

所谓北线，即在既有的合宁、合武

铁路的基础上进行扩建，但由于既有

线路标准低、运行速度慢，致使旅客列

车通过合肥枢纽需要较长的时间，只

能作为临时过渡方案。

所谓南线，即沿312国道，新建

一条东西向高铁线路，沪汉蓉通道的

客车不再经过合肥站，而是直接由南

环线通过，由于线型顺畅，可缩短运

营里程8.6公里，对于形成真正的沪

汉蓉大通道，具有重要意义。

坚持北线方案的认为，走北线对

合肥市用地分隔影响最小，拆迁量

小，可以迅速实施；坚持南线方案的

则认为，现有的合肥站规模已不能适

应未来铁路客运发展快速化、公交化

的需要，考虑京福铁路（北京-福州）

引入的可能性，必须新建南环线，建

设高铁南站。

争执一度白热化，最

后形成的是一个折中的

方案，即近期先沿合宁、

合武铁路走廊扩建，同步

改造合肥站，沪汉蓉通道

引入合肥站，待远期客运

能力不足时，再启动南环

线工程。
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高铁时代之
变革篇

北线与南线之争


