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安徽学子素有创新的风范，安徽大

学艺术学院岳贤德的创意曾经就让国内

知名的汽车品牌吉利汽车“倾倒”过，他

设计的“雀起东方、雄视寰宇”车标捧得

200万元大奖。

大赛组委会相关负责人告诉记者，

这一次大赛是为了激发在校大学生及高

职、中职院校生的创意创新思维，也是为

有需求的企业提供创新思维，扩宽视野，

推出“高新特优”产品，为企业输送实用

性人才，也为大学生拓宽就业渠道。

想了解比赛的更多情况，可以登录

省教育网站 www.ahedu.gov.cn；安徽省

职业与成人教育学会网www.ahzcjxh.cn；

安徽职业技术学院网www.ahtu.ah.cn。

全省大学生创意设计总动员
省人大常委会副主任、省创意经济研究会会长朱先发：安徽要给力创意经济

你的设计够新潮吗？你的设计有

创意吗？来，安徽的大学生们，秀出你

最给力的创意吧！昨日下午，安徽省首

届“动感地带杯”大学生创意设计大赛

新闻通报会举行，记者了解到，由省教

育厅、省科技厅、省创意经济研究会、省

职业与成人教育学会主办，安徽职业技

术学院承办，本报作为媒体协办的该项

大赛，正式向全省大学生发出召集令。

省人大常委会副主任、省创意经济研究

会会长朱先发担任大赛组委会主任。

昨日的新闻通报会上，朱先发表示，安

徽要给力创意经济，把安徽打造成我国

创意产业高地，并积极动员安徽大学生

参与创意设计大赛。

记者 樊立慧/文 王婧莹/图

为缓解价格上涨给大中专学校家

庭经济困难学生基本生活带来的压力，

国务院决定：从今年秋季学期起，（一）将

普通高等学校国家助学金平均资助标准

从原来的年生均2000元提高到3000元，

惠及 430 万名家庭经济困难学生，占在

校生总数的 20％；（二）扩大中等职业

教育免学费范围，440 万名城乡中等职

业学校家庭经济困难学生和涉农专业

学生享受这一政策，占在校生总数的

22％；（三）建立普通高中家庭经济困

难学生国家资助制度，按年生均 1500

元的平均资助标准发放国家助学金，

惠及 482 万名学生，占在校生总数的

20％。

朱先发告诉记者，我国上海、北京、广

州、深圳、长沙和杭州等一些先进地区都

在加大力度，加快发展创意经济，对于安

徽来说，抢抓机遇，大力推动创意经济发

展，十分必要，安徽要给力创意经济。发

展创意经济，可以为加速安徽崛起带来新

的巨大动力，为产业结构优化升级开拓广

阔空间，为转变经济发展方式提供有力的

支撑，为提升区域竞争力增添引擎，为扩

大就业提供重要途径。

朱先发介绍，发展创意经济，加强

创意和创新，可以提高产业竞争力，促

进各类生活型服务业蓬勃兴起，还可以

催生和加快各类制造业中形成或逐渐

分立出来研发、设计、营销等生产性服

务产业，促进这类新兴的生产性服务业

的发展。

朱先发表示，大学生是社会群体中最

有活力、创造力的群体，青年兴则安徽兴，

大学生要主动投身社会实践，积极参与创

意设计大赛，激发创意创新思维。

记者了解到，此次大赛的主题为创意

让生活更精彩，参赛对象为全省各本科高

校、高等职业院校以及中等职业院校的在

籍学生。参赛的项目为包装设计、产品设

计、平面视觉设计、服装设计、动漫设计、计

算机软件作品。参赛作品只能以个人名义

参赛。

据悉，大赛组委会还将邀请省内外知名

企业参与、互动，为在校学生提供展示技能和

风采的平台，拓宽就业渠道，向社会输送人才。

本次大赛提交作品的时间为2011年3

月7日—10日，以院校或部系为单位，集中

提交至大赛承办单位（安徽职业技术学

院）。初评、终评时间为2011年3月中、下

旬。4月上旬将公示评选结果，中旬进行颁

奖。大赛设特等奖1名，一等奖1名，二等

奖5名，三等奖10名，各颁发获奖证书和奖

金，优秀奖若干名。

朱先发：要给力创意经济

来比赛：全省大学生总动员

秀创意：
为企业输送实用人才

国务院常务会议决定

明年起继续提高企业退休人员基本养老金
国务院总理温家宝22日主持召开国务院

常务会议，决定继续提高企业退休人员基本养

老金，将未参保集体企业退休人员纳入基本养

老保险，扩大大中专学校家庭经济困难学生资

助范围、提高资助标准。 据新华社电

明年起提高企退人员
基本养老金

会议指出，党中央、国务院高度重视

企业退休人员的生活保障，２００５年以

来国家连续六年提高基本养老金，企业退

休人员的总体待遇水平翻了一番。会议决

定，自２０１１年１月１日起，继续提高企

业退休人员基本养老金水平，提高幅度按

２０１０年企业退休人员月人均基本养老

金的１０％左右确定，全国月人均增加１４

０元左右。对国家设立机关事业单位艰苦

边远地区津贴的省份，适当提高企业退休人

员调整水平。在普遍调整的基础上，对具有

高级职称的企业退休科技人员和高龄人员

等再适当提高调整水平，对基本养老金偏低

的企业退休军转干部按有关规定予以倾斜。

会议指出，近些年来，我国企业职工

基本养老保险制度不断完善，参保范围逐

步扩大，待遇水平逐步提高，较好地保障了

企业退休人员的基本生活。但由于历史原

因部分生产经营困难的集体企业没有参

保，其职工和退休人员未能纳入基本养老

保险，缺乏基本养老保障。会议决定，按照

权利与义务相对应、公平与效率相结合的

原则，坚持社会统筹和个人账户相结合的

制度，将未参保集体企业退休人员纳入基

本养老保险。（一）未参保集体企业2010年

12月31日前已达到或超过法定退休年龄

的城镇户籍人员，个人可一次性补缴15年

的基本养老保险费，参加基本养老保险。

（二）缴费标准由各地根据未参保人员负担

能力和年龄情况合理确定，鼓励有条件的

单位对补缴费用给予适当补助。基本养老

金从参保缴费的次月起按月发放，由各地

按照国家统一规定，结合当地实际，合理核

定基本养老金水平，落实参保人员的基本

养老金正常调整以及遗属、丧葬补助等养

老保险待遇。（三）未参保集体企业2010年

12月31日尚未达到法定退休年龄的城镇

户籍人员，按规定正常参保缴费，达到法定

退休年龄时累计缴费不足15年的，可以缴

费至满15年，按规定享受养老保险待遇。

会议要求，各地区、各有关部门要高

度重视，加强组织领导和督促检查，制定具

体实施方案，切实抓好政策落实，把好事办

好。要采取有效措施，大力提高基本养老

保险基金支付能力和退休人员社会化管理

服务水平，确保增加的基本养老金在2011

年春节前发放到企业退休人员手中，确保

未参保集体企业退休人员纳入基本养老保

险工作在2011年年底前完成。

未参保集体企业退休人员纳入基本养老保险

大中专学校家庭经济困难学生资助范围扩大、资助标准提高

朱先发在阅读本报 会议现场


