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“金牌”月嫂工资赛白领
昨日，记者走访中发现，省城月嫂在紧缺的同时，月薪也一高再高，

“金牌”月嫂的月薪甚至赶上白领。 详见B3版

编辑 沈艳 组版 阮怀霞 校对 陈燕

谁是皖股最大的“铁公鸡”？
半年报将陆续出炉了，记者发现，安徽的上市企业中，美菱电器11年都没有分红，这可就是名副其实的“铁公

鸡”。不过，美菱电器的抠门程度还不是最厉害的，全国的上市公司里，还有不少14年没有分红的，股民们戏称他

们是“铁公鸡”中的战斗机。 记者 樊立慧 郁宗菊

美菱连续11年一毛不拔

美菱电器近期的业绩并不差，2009年

实现净利润3.01亿元，同比大增1000.19%；

今年一季度实现净利润1.11亿元，同比增长

1492%；公司还预告上半年实现净利润约

2.1亿元，同比增长591%。成绩好是好，分

红这一块可并不大方，他们已11年没分红。

美菱电器上一次分红还得追溯到

1999年，公司当年的分配方案是每10股派

现金1元。WIND（万点资讯公司）统计显

示，美菱电器上市以来共计向A股流通股

东派现4次，共计0.27亿元，募集资金3次，

共4.06亿元。派现金额是募集资金的0.07

倍，在全部A股公司中名列第870位，低于

市场平均水平。

记者昨日并没有联系到美菱电器的

董秘，不过，针对市场对公司11年未分红的

指责，美菱电器一位高管此前回应，是因

为2009年实现合并报表后，归属于母公司

的可供分配利润为-3460万元，尚存在未

弥补的亏损，按照相关监管规定，是无法

进行分红的。

“铁公鸡”还真不少

让我们看看 A 股里面的“铁公鸡”。

2010年2月10日，大元股份公布了2009年

业绩报告。一如十年来的分配方案一样：

不分配不转增。凡是买入这只股票的投

资者均没有获得过分红回报。自从1999

年7月7日，大元股份上市至今，不论是中

报还是年报，对于分配方案的表述清一色

的只有6个字——不分配不转增。

此外，记者还观察到，同力水泥自

1999年上市至今，从来没有进行过现金分

红、或是用公积金转增股本；天山纺织自

2001年中期以来，从未进行过分红和转增

股本。最为过分的是，很多上市公司明明

有分红能力，但是偏偏不推出任何分红转

增方案，令投资者十分气愤。例如，江苏

阳光每股未分配利润高达0.5元，但是公司

却仍然没有推出分红方案。

他们为什么这么“抠”？

同时，在另外一项统计中，近3年平均

未分配利润、近3年平均净资产这一比值

超过30%的上市公司共有16家。从数据

上来看，这些铁公鸡们分红能力都较强，

至于为何“一毛不拔”，要么是这些“铁公

鸡”们出于长期利益的考虑或是减轻分红

所带来的税收负担而不愿意分红，要么就

是由于某些“不足为外人道也”的隐情，如

未分红利润存在水分无法分红，或是为下

一年的经营留下充足的回旋余地。

就美菱电器来说，一位注册会计师分

析，“按照常理，公司销售规模越大，其销

售费用率等指标应该是越低的，因为这有

着规模效应，但美菱电器却明显高于同

行，或许是公司管理方面存在问题，或者

是故意为之，方便以后调节利润。”
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